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Pour ma 22 JU|n
retraite,

J'AG'RC | Négociations Agirc et Arrco :
le MEDEF obligé de consentir une nouvelle
Ra— séance de négociation le 16 octobre

Le 22 juin, le Medef a présenté un nouveau projet d’accord prévoyant
notamment des abattements de 30 % pour les salariés liquidant leur retraite a
62 ans, la fusion AGIRC-ARRCO et la possibilité de baisse de la valeur du
point. L'ensemble des organisations syndicales ont dénoncé ce projet
d’accord, le Medef a donc été contraint de programmer une nouvelle séance
de négociation le 16 octobre.

10 septembre : tous sur le pont !

SIGNER LA PETITION sur cgt.fr =



http://cgt.fr/Pour-resorber-les-deficits-et.html#sp42544
http://cgt.fr/Pour-resorber-les-deficits-et.html#sp42544
http://cgt.fr/Pour-resorber-les-deficits-et.html#sp42544
http://www.ugict.cgt.fr/articles/actus/petition-agirc-arrco
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Modulation des allocations familiales

UGICT

La réference syndicale

L’évolution des prestations familiales
Variation annuelle, en %

Economies
attendues
de la modulation
des allocations

400

millions d’euros
en 2015.

Partager la misere pour

m
I}
i
m épargner le capital
[m

* Prévision « LES ECHOS » / SOURCE : COMPTES DE LA SECURITE SOCIALE
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L’Elysée refuse d’accueillir Julian Assange en France

La France a décidé de « ne pas donner suite » a la demande d'asile de
Julian Assange. Pour la Présidence, sa situation « ne présente pas de danger
immédiat ».

Lire le courrier adressé au Président de la République



http://www.ugict.cgt.fr/lettre-asile-julian-assange

Se syndiquer
nuit gravement

au Medef!

ugictcgt.ir

8 juillet

L’Ugict-CGT reprend La Défense

POURQUOI
USICT  SE SYNDIQUER?

Pour ma
retraite,
JAGIRC!

votre e Retraite complémentaire AGIRC
de travail Pour mes droits a la retraite

En toute confidentialité et en 2 minutes complémentaire, je signe ugict.cgt.fr/agirc

ugict.cgt.fr/questionnaire

Ala conquéte de I'égalité Halte au harcélement
femme/homme numérique, pour un droit

Au travail, dans la vie gagnons l'égalité ala déconnexion

ugict.cgt.fr/egalite Site de campagne ugict.cgt.fr/deconnexion
Loi Macron - Non au blanchiment #StopTradeSecrets
des licenciements abusifs Une soixantaine d'organisations nationales
Le Syndicat des Avocats de France lance, et européennes (ONG, syndicats et
avec la CGT et l'ensemble des organisations associations) ont lancé I'appel « Directive
syndicales, une grande campagne de européenne sur le secret des affaires : une
pétition. Signez la pétition qui a déja menace pour les libertés »
recueilli 7100 signatures ugict.cgt.fr/macron stoptradesecrets.eu

SE SYNDIQUER POUR DEFENDRE SES
DROITS ET AGIR ENSEMBLE

Dans le contexte de crise actuelle, le respect de nos droits et la
reconnaissance de la valeur de notre travail est plus que jamais
d'actualité. Ingénieurs, cadres, professions techniciennes, nous
travaillons ensemble, nous pouvons agir ensemble.

ugict.cgt.fr/se-syndiquer

Le 17 juin dernier, les ingénieurs, cadres et techniciens ont organisé leur Défense.

Contact :

Ugict-CGT

263, rue de Paris - 93100 Montreuil

Tél.: 01 55 82 83 40 - E-mail : ugict@cgt.fr

CT

Commission Départementale Ugict-CGT - Hauts de Seine La référence syndicale
32, avenue des chemins Pierreux - 92000 Nanterre

Tél : 01 46 95 17 97 - E-mail : cd.ugict.92@gmail.com

ugict.cgt.fr f com/UGICT '@CGTCadrESTechs

Tract Ugict-CGT - Juillet 2015 - Ne pas jster sur la vole publique

UGICT

La rélérence wyndicale
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Le Parlement adopte la loi Macron o

La rélérence wyndicale

Le ministre prépare la COP 21

moins de trains...

Le texte prévoit notamment la libéralisation des
liaisons de bus inter-régionales, qui permet aux
compagnies de ne plus étre limitées par le
cabotage.

... plus de bus !!!

http://www.kelbillet.com/blog/bus-2/bus-la-loi-macron-adoptee-ouverture-massive-de-lignes-en-perspective/
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Plafonnement des indemnités

Macron y croit ! Ny \

http://cat.fr/Loi-Macron-le-plafonnement-des.html
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MON TRAVAIL <«
C'EST MA SANTE ?

évoluez
votre environnement
de travail

RISQUES ORGANISATIONNELS DITS PSYCHOSOCIAUX (RPS)

Lancé le 17 juin a 'occasion du rassemblement ICT de La Défense,
le questionnaire dépasse les 1 000 réponses.

J
&5

/ng Remplir le questionnaire en 2 minutes, et en toute confidentialité.



http://www.ugict.cgt.fr/questionnaire

Macronnerie du modele francais
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Les partenaires sociaux européens ont défini leur programme
de travail 2015-2017

Lire la dépéche AEF

EF

SOCIAL RH '- i\‘ 4
R - ff

Les partenaires sociaux européens (CES co6té syndical, BusinessEurope,
UEAPME et CEEP c6té patronal) ont défini, au mois de juillet 2015, leur
programme de travail triennal 2015-2017, baptisé « partenariat pour la
croissance inclusive et I'emploi ». lls ont notamment décidé d’ouvrir une
négociation sur le vieillissement actif.

Parmi les sujets qui feront /'objet de discussions entre partenaires sociaux,
figurent en outre la conciliation entre vie personnelle et professionnelle et
les écarts de rémunération entre les femmes et les hommes, ou encore le
développement des compétences de maniére a répondre aux besoins
des économies numeériques.



http://www.aef.info/depeche/c58b4c2b-d2a2-4ce0-b27b-d971a702c3e1/58341/bcf29302cee30250146a7ebf9cc242ae

Dossier de presse
Mercredi 22 juillet 2015
@G‘!CT— Teléchargez |e dossier de presse

Mission Bruno Mettling sur le numérique et le travail

j :
UGICT

La réference syndicale

De nouveaux droits 2 2 I I et W
doivent accompagner J u I geconnexion

la transformation numérique

ugict.cgt.fr/deconnexion

L’'Ugict-CGT suggeére la création d’'une négociation obligatoire
pour encadrer I'usage des outils numériques en entreprise

Pour que « la transformation numérique ne [soit] pas synonyme de déréglementation
sociale », I'Ugict-CGT estime que « de nouveaux droits doivent [I'] accompagner ».
C’est ce gu’elle indique le 22 juillet 2015, a lissue d’'une séance de travail sur le
management et le numérique, a laquelle elle a participé avec les autres organisations
syndicales cadres, dans le cadre de la mission confiée par le ministre du Travalil,
Francois Rebsamen, a Bruno Mettling, Directeur général adjoint d’Orange, sur le sujet.
L’Ugict-CGT propose de construire une GPEC qui ouvre des perspectives d’évolution
et de reconnaissance professionnelle afin de sortir du simple réle d’accompagnement
des restructurations et de la gestion des départs, ou de mettre en place une négociation
obligatoire pour encadrer I'usage des outils numériques et les nouvelles formes de
travail plus autonomes et collaboratives qui se développent.

Par Sixtine de Villeblanche - Le mercredi 22 juillet 2015 - dépéche n°504706


mailto:sixtine.devilleblanche@aef.info
http://www.ugict.cgt.fr/doc_download/382-dp-mission-mettling-ugict-cgt-220715
http://www.ugict.cgt.fr/doc_download/382-dp-mission-mettling-ugict-cgt-220715
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Méme trafiqueés, les chiffres du chémage sont mauvais

cH‘ | MAQE

Fin juin 2015, on compte malheureusement encore
3 553 500 demandeurs d’emploi en catégorie A et5
397 400 en catégories A, B, C.

lIs étaient 5 414 200 fin mai 2015.

Lire le communiqué de la CGT



http://cgt.fr/Fin-juin-2015-on-compte.html

30 juillet

Nouveaux statuts... ... autoprécaires

Le nombre d’autoentrepreneurs est

proche de 1 million fin 2014 (+8,6%

sur un an).

Seuls 58,5% d’entre eux déclarent un
chiffre d’affaire positif.

Premier échec majeur de I’Uber-
economie

Dans la Silicon Valley, I'économie dite

« a la demande » (appelée aussi

« I'Uber-économie ») a le vent en poupe.

Lire I'article paru sur le blog du Monde



http://siliconvalley.blog.lemonde.fr/2015/07/30/homejoy-premier-echec-majeur-de-luber-economie/

31 juillet

Christiane Taubira annonce la mise en place d’une class action
contre les discriminations

DNGAONOMmE
nnLenme
B OEem i
ENENDNe

Le projet de loi sur la « justice du XXléme siecle » permet a une
association ou un syndicat de porter en justice des situations de
discrimination concernant plusieurs salariés.

Lire I'article paru dans I'Humanité.fr

m



http://www.humanite.fr/c-taubira-lance-laction-collective-en-matiere-de-discrimination-580588
http://www.humanite.fr/c-taubira-lance-laction-collective-en-matiere-de-discrimination-580588
http://www.humanite.fr/c-taubira-lance-laction-collective-en-matiere-de-discrimination-580588
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Censure par le Conseil constitutionnel du plafonnement
des indemnités de licenciement

LA CLAQUE !!!

Sophie Binet, membre de la commission exécutive de la CGT et secrétaire
générale adjointe de I'UGICT-CGT (cadres), évogue « une trés bonne
nouvelle » auprés de I'AFP. « Les arguments ont été entendus. Plusieurs
articles sont retoqués pour des questions de forme et un seul pour des
guestions de fond, qui est justement la barémisation des indemnités, sur
la rupture d'égalité. Ce qu'on attend, c'est que le gouvernement prenne
acte de cette décision et renonce a toute forme de barémisation des
recours (devant les prud'hommes). J'espére que le gouvernement saura
entendre sagesse. Ce n'est pas rien de se faire censurer par le Consell
constitutionnel sur la rupture d'égalité. »

Source: Le Point.fr du 6/08/2015 Lire I'article

(s|iUGICT

La réference syndicale


http://www.lepoint.fr/economie/loi-macron-premiere-victoire-tres-bonne-nouvelle-06-08-2015-1955175_28.php

14 aodt

Le Conseil constitutionnel n’a quasiment
rien censuré de laloi Rebsamen

Contrairement a la loi Macron, qui a perdu sa disposition
emblématique de plafonnement des dommages et intéréts
pour licenciement abusif lors du passage devant le Conseil
constitutionnel, le texte a passé sans encombres cette étape,
jeudi soir. « Une bonne nouvelle pour le progrés social», a
tweeté le désormais maire de Dijon.

La réference syndicale

"Ll UGICT
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L’'INSEE publie le chiffre de la croissance
pour le 2eme trimestre

» , g
«La croissance,

elle.est Ia 1»

Frangois Hellande,
14 inillet 2015

Il est nécessaire de réagir...

http://www.lemonde.fr/economie-francaise/article/2015/08/14/en-france-la-croissance-a-ete-nulle-au-deuxieme-
trimestre 4724650 1656968.html
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Rentrée des classes pour
le gouvernement Hollande...

A mettre
dens toutes
les poches!
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La culture n’a pas de prix,
mais elle n’a pas de salaire non plus

Non seulement a conditions d’emploi
identiques, les professionnels de la
culture touchent un salaire inférieur
de 26 % a celui des autres actifs.

Et encore moins pour les femmes

L’écart entre les revenus des femmes et des
hommes serait de 19 %.

Source S@ m@\ﬂﬂt
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Conseil des ministres :
Francois Rebsamen remet sa démission

Recherche ministre du travail avec
experience professionnelle.
CDD ou autoentrepreneurs acceptes.



Récession en vue ??7?

ImpoOts : « Hollande promet de nouvelles baisses « si la

croissance s’amplifie »
Et «pour en fixer I'ampleur, ca dépendra de la croissance

gue nous pourrons atteindre en 2016», a précisé le chef de
I'Etat.




La suite depend de nous




